Ensamhet i ett nytt land
- om ofrivillig ensamhet bland
utrikesfodda kvinnor
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Sammanfattning

| Sverige lever over en miljon utrikesfodda kvinnor. Manga av dem lever i omraden med
socioekonomiska utmaningar dar avstandet till arbetsmarknaden, bristande sprakkunskaper
och svag ekonomi riskerar att leda till social isolering. Ofrivillig ensamhet ar ett vaxande
folkhalsoproblem i befolkningen i stort. Utrikesfodda kvinnor namns dock séllan som

en prioriterad grupp.

Denna rapport vill andra pa det. Genom 22 intervjuer med kvinnor i Mamma Uniteds
verksamhet samt 24 lokala aktorer i Stockholm, S6dertélje och Uppsala, vill vi synliggora
bade vardagens ensamhet och vagarna bort fran den.

Kvinnornas beréattelser visar att den narmaste familjen &r otroligt viktig. De flesta av kvinnorna
ar ganska n6jda med sitt liv i Sverige, men de lyfter avstandet till slakt och vanner i sitt forna
hemland som en svarighet. Flertalet av kvinnorna sager att de har en mycket stark langtan
efter arbete och battre kunskaper i det svenska spraket. De beskriver hur sprakliga och
kulturella hinder, otrygghet i bostadsomradet i viss man skapar en kéansla av att sta utanfor
samhallet. Manga saknar svenska vanner, arbetskamrater och naturliga motesplatser.

Manga av de lokala aktorerna sager att de méter manga kvinnor som ar ofrivilligt ensamma
men att de inte har tankt i den termen tidigare. De poangterar att manga kvinnor som de
moter star langt ifran arbetsmarknaden. De sager ocksa att det finns manga sprakliga

och kulturella hinder som medfér att kvinnorna kan vara ofrivilligt ensamma. Ytterst fa av
aktorerna arbetar uppsékande med att na ofrivilligt ensamma kvinnor.

Kvinnornas svar och de lokala aktorernas svar pAminner pa flera satt om varandra men det
finns en skillnad och det ar att de tillfragade kvinnorna inte utrycker att de ar s ensamma
medan de lokala aktorerna uttrycker att andelen offrivilligt ensamma utrikesfodda kvinnor &r
hog. En forklaring till detta kan vara att de kvinnor som har intervjuats i denna studie ar en
malgrupp som har hittat till Mamma United och darmed har fatt ett storre socialt natverk,
lart sig mer svenska samt har fatt en 6kad tillit till det svenska samhéllet. Dessa kvinnor har
berattat om sina upplevelser ur ett personligt och individuellt perspektiv. De lokala aktérerna
traffar en mycket storre grupp av kvinnor och har darmed ett bredare befolknings- och
samhallsperspektiv.

Organisationer inom civilsamhallet som till exempel Mamma Uniteds verksamhet, &r en
konkret och kraftfull motvikt till isolering. Har far kvinnorna kunskap om det svenska
samhallet, traffar myndigheter, bygger vanskaper och far mod att delta mer aktivt i
samhallslivet. Flera beskriver hur de blivit mindre radda for socialtjansten och tagit egna steg
mot arbete och att vilja att lara sig svenska. De séger ocksa att de har funnit nya vanner och
att de upplever en lagre grad av ensamhet.

For att minska ensamheten i Sverige ar det viktigt att alla hjalper till - regering, myndigheter,
regioner, kommuner, bostadsbolag, civilsamhalle, naringsliv, akademi, enskilda individer med
flera. Vi maste kroka arm pa riktigt och se varje kvinnas behov, sa att vi kan forverkliga och
leva upp till en god gemenskap i hela befolkningen. Mamma United bidrar med sina specifika
kunskaper och erfarenheter och vill vara en viktig samarbetspart i detta viktiga arbete.




Inledning

Offrivillig ensamhet ar en fraga som beror stora delar av befolkningen, men utrikesfodda
kvinnor lyfts sallan fram i forskning eller nationella strategier - trots att mycket tyder

pa att just denna grupp I6per en 6kad risk att vara ensam. Ar 2024 levde cirka 1,15
miljoner utrikesfédda kvinnor i Sverige (SCB). Manga saknar familj i landet, star langt fran
arbetsmarknaden, har begransade sprakkunskaper och méter hinder som paverkar deras
mojligheter till delaktighet. Samtidigt finns relativt lite kunskap om hur ensamhet upplevs
och tar sig uttryck i just denna grupp.

Denna rapport ligger i linje med ett nyligen pabdrjat nationellt arbete, bland annat har tva
nationella strategier tagits fram for att motverka detta problem, Folkhalsomyndighetens
strategi Tillsammans fér god gemenskap i hela befolkningen 2025-2029 och regeringens
nationella strategi for psykisk halsa och suicidprevention Det handlar om livet 2025-2034.

Mamma United vander sig framst till utrikesfodda kvinnor i omraden med socioekonomiska
utmaningar. Utvarderingar av Mamma United visar att majoriteten av deltagarna har lart
kanna manga nya kvinnor genom att delta i gruppverksamheten och kanner sig mindre
ensamma.

Ndir Sarah flyttade till Sverige ldmnade hon kvar hela sitt sociala ndtverk. Idag,
flera ar senare, kénner hon sig ofta ensam trots att hon lever mitt bland mdénniskor.

Den har rapporten handlar om kvinnor som Sarah - om deras upplevelser av ensamhet
i ett nytt land och om vad vi tillsammans kan gora at det.

Intervjuerna har genomforts och rapporten har tagits fram genom medel fran
Folkhalsomyndigheten.

Foto: Mamma United




Bakgrund

Vad menas med ofrivillig ensamhet och hur vanligt ar det?

Ensamhet ar en negativ kdnsla som uppstar nar det finns en skillnad mellan de relationer vi
har och de relationer vi 6nskar att vi hade. Ensamhet ar en subjektiv upplevelse, inte bara brist
pa sociala relationer. Forskningen betonar att kanslan av ensamhet ofta ar en storre halsorisk
an den faktiska sociala isoleringen, som exempelvis att bo ensam.

De flesta manniskor kdnner sig ensamma ibland. Kanslan &r ofta 6vergaende, men den
kan ocksa bli langvarig och paverka livskvalitet och halsa, vilket gér ensamhet till ett
folkhalsoproblem. Ensamhet paverkas av strukturella faktorer vilket aven gor det till ett
samhallsproblem som vi med gemensamma krafter behover |6sa. Langvarig offrivillig
ensamhet har allvarliga konsekvenser for halsan, bland annat psykisk ohalsa, depression,
sjalvskadebeteende, stress, somnsvarigheter, hjart- och karlsjukdomar och suicid.

Forskningen skiljer pa social ensamhet och emotionell ensamhet. Med social ensamhet avses
brist pa sociala natverk och sammanhang (fa vanner, kollegor, slaktingar). Att ha ett starkt
och tryggt socialt natverk ar en viktig skyddsfaktor for att ma bra. Med emotionell ensamhet
avses avsaknad av nara, intima relationer och nagon att dela sina innersta tankar med. Denna
form av ensamhet &r ofta mer riskfylld.

| Sverige anvands ibland ordet ensamhet for att beskriva ett 6nskat tillstand av avskildhet
som ar férknippat med positiva kéanslor. | de nationella strategierna anvands ordet ensamhet
for att beskriva ett oonskat tillstand, det som ibland uttrycks som ofrivillig ensamhet. Det ar
den ensamheten som den har rapporten ocksa handlar om.

Utrikesfodda personer ar generellt sett en grupp med forhojd risk for ensamhet. De har ofta
mindre sociala natverk och saknar ofta en familj (férutom karnfamiljen) i det nya landet, vilket
g0r det svarare att hitta stodjande kontakter. Nyanlanda kan mota sprakbarriarer, kulturella
skillnader och kan ha bristande kunskap om samhallet, vilket bidrar till kanslor av utanférskap.
Kvinnorna i denna grupp ar sarskilt utsatta; manga star utanfér arbetslivet och har begransad
kontakt med det omgivande samhallet. Manga utrikesfédda kvinnor har en samre ekonomi
och en samre arbetsmarknadsposition. Begransade resurser gor det svarare att delta i sociala
sammanhang eller i aktiviteter som framjar socialt umgéange. 2




En nationell strategi mot ofrivillig ensamhet

| februari 2025 presenterade Folkhalsomyndigheten en nationell strategi; Tillsammans for en
god gemenskap i hela befolkningen. Strategins vision ar att alla samhallsaktorer - offentliga,
privata och civila - ska samverka for att minska ensamheten och 6ka gemenskapen.

Den géller perioden 2025-2029 och fokuserar pa tre delmal:

+ att sociala arenor ska vara tillgangliga for alla
+ att hindren for socialt deltagande ska minska
- att farre manniskor ska leva i langvarig ensamhet

Strategin poangterar att ensamhet ar ett folkhalsoproblem som 6kar risken for psykisk och
fysisk ohélsa, darfér behdvs insatser pa strukturell niva med ett brett samarbete mellan olika
sektorer.

Ensamhet ar vanligt, anda ar det svart att ge en exakt siffra pa hur manga som ar
ensamma i Sverige. Det ar dock tillrackligt vanligt och allvarligt for att klassificeras som
ett folkhalsoproblem. Statistik fran 2024 visar att av befolkningen 6ver 16 ar visar att:

+ 6 procent att de ofta eller alltid besvaras av ensamhet
+ 8 procent att de inte har en nara van
+ 13 procent att de inte har nagon att dela tankar och kanslor med

Det saknas dock statistik som redovisas uppdelad pa utrikesfédda och inrikesfédda personer.
| Sverige ar ensamhet vanligare i vissa grupper av befolkningen, bland annat yngre och aldre
personer, personer med funktionsnedsattningar, utrikesfédda personer, hbtgi-personer och
de utanfor arbetslivet.

| strategin mot ensamhet lyfter man att civilsamhallet kompletterar den offentliga sektorns
verksamhet och méter upp behov som inte tacks av den. Civilsamhallet omfattar manga
olika omraden, exempelvis trossamfund, ideella féreningar, idrottsrérelse och studieférbund.
Civilsamhallet utgor en viktig del av arbetet med att framja sociala relationer samt att
forebygga och motverka ensamhet. Det kan fortsatt bidra genom att erbjuda meningsfulla
sociala aktiviteter i manniskors narhet och som riktar sig bade brett till allménheten och till
grupper med specifika behov. Civilsamhallet kan utover social ensamhet ocksa bidra med
insatser for att minska emotionell ensamhet.’




En nationell strategi for psykisk halsa och
suicidprevention

En nationell strategi for psykisk halsa och suicidprevention,”Det handlar om livet”,
presenterades av regeringen i januari 2025. Strategin ar langsiktig och stracker sig dver
perioden 2025-2034. Den innehaller 6vergripande mal och prioriterade omraden for att
forbattra den psykiska héalsan i befolkningen och minska antalet suicid. 3

De tva nationella strategierna

De tva nationella strategierna kompletterar och forstarker varandra. | den nationella strategin
mot ensamhet star sociala relationer i fokus, som en grundlaggande byggsten for psykiskt
och fysiskt valbefinnande. Sociala relationer ar ocksa viktigt i "Det handlar om livet” men har
inte en lika framtradande roll. Flera malsattningar ar gemensamma i bada strategierna, till
exempel att 6ka valbefinnande, gemenskap och jamlikhet. Bada betonar ocksa vikten av att
involvera hela samhallet i arbetet for att astadkomma en forandring.

Foto: Fredrik Hjerling




Mamma Uniteds verksamhet

Mamma United vander sig till utrikesfédda kvinnor som bor i omraden med socioekonomiska
utmaningar. Manga av vara deltagare ar dessutom ensamma, star langt ifran
arbetsmarknaden, har laga kunskaper i svenska och om det svenska samhallet. Ofta ar tilliten
till samhallsfunktioner lag. Dessa faktorer gor att det ar &nnu svarare att na ut med insatser
till kvinnor i berérda omraden.

Syftet med verksamheten ar bland annat att deltagarna ska fa:

« starkt kunskap om det svenska samhallet

+ Okat fortroende for viktiga samhallsfunktioner som polis, socialtjanst och barnomsorg
+ battre sprakkunskaper i svenska

- starkt socialt natverk och gemenskap

« starkt féraldraskap

» komma néarmare arbetsmarknaden

Foto: Mamma United

Mamma United har ett beprévat koncept avseende teman pa grupptraffar som ar framtagna
tillsammans med malgruppen. Det kallas for Mamma Uniteds "Basprogram”. Traffarna utgar
ifran viktiga komponenter som &r viktiga for utrikesfédda kvinnor. Vid traffarna far deltagarna
bland annat kunskap om bra mat, fysisk och psykisk héalsa, ekonomi, arbetsmarknad,
socialtjansten, polisen, férskolan och skolan. Vid traffarna samtalar deltagarna med
representanter fran viktiga samhallsfunktioner, till exempel dietist, kurator, budget- och
skuldradgivare, personal fran socialtjansten och polisen.




Grupptraffarna genomfors under 12 veckor och ar tva timmar langa. Grupptraffarna
genomfors pa formiddagar. Traffarna har forlagts till denna tidpunkt for att kvinnor som har
barn i forskolan och skolan ska ha mgjlighet att hinna lamna och hamta sina barn. Traffarna
sker aven lokalt i bostadsomradet dar malgruppen bor, vilket ytterligare sanker tréskeln. Om
kvinnorna har barn som ar hemma dagtid far de aven ta med dessa till traffarna, for att alla
ska ha majlighet att delta. Grupptraffarna ar kostnadsfria for deltagarna.

Utover basprogrammet genomférs det pa vissa orter, Mamma United Community och
Mamma United Trygg. Genom Mamma United Community vill vi skapa en permanent arena
for kvinnor och mammor som bor i de omraden dar Mamma Uniteds basprogram finns.
Efter basprogrammet uttrycker manga av deltagarna att de onskar att fortsatta ses da det
sociala sammanhanget ar viktigt for att bryta den ofrivilliga ensamheten, fa mer kunskap
och utvecklas i det svenska spraket. De erbjuds att traffas en gang i manaden och deltar i
forelasningar om @mnen som de sjalva efterfragar men ocksa for aktiviteter som att beséka
museum, bibliotek och teaterférestallningar.

Mamma United Trygg ar en verksamhet som bedrivs pa eftermiddagar. | vissa omraden aret
runt och pa andra platser under sommaren. Kvinnor som tidigare deltagit i var basverksamhet
erbjuds en anstéllning och deras arbetsuppgifter ar att forbereda och dela ut mellanmal till
barn tva till tre dagar i veckan. For barnen innebar insatsen att det finns fler vuxna att vanda
sig till, ett tryggare bostadsomrade och en mattad mage. For mammorna &r insatsen en
arbetslivserfarenhet och en mgjlighet att fortsatta 6va pa att prata svenska.

Mamma United finns under hésten 2025 i 19 omraden i totalt 12 kommuner. Genom att
Mamma United vander sig till kvinnor som ofta ar mammor, far detta en god spridningseffekt
aven till kvinnornas barn. 4

Foto: Mamma United




Syfte

Syftet med rapporten ar att belysa utrikesfodda kvinnors upplevelse av ensamhet, ka
forstaelsen for deras situation i relation till ensamhet samt lyfta lokala perspektiv och
dess Idsningar kring ofrivillig ensamhet i samverkan med Mamma United.

Metod

Arbetet kring ofrivillig ensamhet har genomforts i Varberg i Stockholm, Fornhéjden och
Ronna i Sodertélje samt Granby/Kvarngardet i Uppsala. Det har gjorts genom intervjuer i
samtalsform. Deltagarna fran Mamma United kommer oftast fran just de tidigare namnda
omradena men aven fran narliggande omraden. | detta fall har en intervju genomférts med
en deltagare som bor i en annan kommun.

Mamma Uniteds lokala koordinatorer och projektledare har fragat deltagare fran
gruppverksamheten om de har velat delta i intervjuer kring offrivillig ensamhet.

Kvinnorna har kommit fran Eritrea, Ghana, Kamerun, Libanon, Nigeria, Saudiarabien,

Sierra Leone, Somalia, Sudan, Syrien och Turkiet. De &r mellan 25 och 70 ar gamla.

Flertalet av kvinnorna ar foraldrar till barn under 12 ar. En del av kvinnorna har varit i Sverige
i mer an 45 ar och andra har varit i Sverige i mindre an tva ar. Manga av kvinnorna har en
hogskoleutbildning fran sitt forna hemland. Nagra fa av kvinnorna har ett forvarvsarbete.
Flera av kvinnorna studerar. En kvinna ar pensionar. Nagra kvinnor ar féraldralediga och
ovriga kvinnor ar arbetssokande.

Totalt har 22 kvinnor deltagit i intervjuerna. Vi har genomfért nio enskilda intervjuer och tre
gruppintervjuer med deltagare fran Mamma Uniteds basprogram. Intervjuerna har agt rum pa
plats i de lokaler dar Mamma United har sina grupptraffar. Tva intervjuer har genomforts pa
engelska och en med hjilp av Google translate. Ovriga intervjuer har genomférts pa svenska.
Intervjuerna har spelats in och darefter transkriberats.

Vi har ocksa genomfért 20 intervjuer med totalt 24 lokala aktorer som traffar var malgrupp.
Det har till exempel varit aktorer som arbetar pa forskolor, inom religiésa samfund,
arbetslivsenheter, Oppna férskolan, barnavardscentraler, kommunledningskontor och
bostadsbolag. Vissa aktorer har varit etablerade samarbetsparter och andra har varit
onskvarda samarbetsparter. | slutet av intervjuerna har intervjuaren fragat de intervjuade
om de hade forslag pa ytterligare aktorer som intervjuaren borde kontakta. En intervju
genomfoérdes pa plats i en lokal dar den intervjuade arbetar. Ovriga intervjuer har genomférts
pa digitalt eller genom telefonsamtal. Intervjuerna har genomférts mellan den 30 september
och 12 november.

Deltagarna fran saval Mamma United som lokala aktorer ar anonymiserade. Deltagarna och
de lokala aktérerna har fingerade namn.




Resultat

Kvinnornas roster - upplevelser av ensamhet

Situationer dar kvinnorna tycker att det ar skont att vara ensamma

Manga av kvinnorna beskriver en langtan efter korta stunder av stillhet, dar de far aterhamta
sig fran en kravande vardag. Ensamheten ger mojlighet att ténka klart, dricka en kopp kaffe,
stada i lugn och ro, ta en promenad eller lyssna pa musik. Dessa stunder upplevs som ett

satt att samla energi och fa tillboaka kontrollen 6ver dagen. Fatma beskriver hur hon efter

en stressig dag behover en timme ensam utan barn eller make fér att reflektera. Liknande
uttryck aterkommer i gruppintervjuerna dar médrar njuter av att vara hemma medan barnen
ar i skolan eller hos morféraldrar - de anvander tiden for att sova, dricka kaffe, lyssna pa musik
eller titta pa TV.

“Efter en busy och stressfull dag vill jag vara ensam en timme, det dir
ganska viktigt, inga barn, ingen man, bara ténka fér mig sjélv.” - Samina

Foto: Fredrik Hjerling

Situationer dar kvinnorna upplever ofrivillig ensamhet

Saknaden efter foéraldrar, syskon och 6vrig slakt och vanner som finns kvar i det forna
hemlandet ar en av de storsta anledningarna till den upplevda ensamheten. Flera beskriver
hur de férsoker halla kontakten dagligen via telefon men att avstandet anda skapar en kansla
av rotl6shet. Bristen pa vanner i Sverige forstarker denna upplevelse. Manga umgas endast
med personer fran samma land eller sprakgrupp, medan svenska vanner nastan helt saknas.

”Jag kéinner mig mycket ensam. Véidret éir moérkt och kallt hdir.
Och sa har jag inget arbete.” - Sarah




"Man sdger inte hej hdr. | vara hemlédnder hélsar man alltid pa varandra.
Dérrarna stdr 6ppna sa att sldktingar, véinner och grannar bara kan komma in.
Héir maste man alltid ringa forst” - Avan

| vart hemland sa hjélps man at att uppfostra barnen. Sa gér man inte hdr.” - Yasmine

Otrygghet i vissa bostadsomraden gor dessutom att flera stannar inomhus, sarskilt kvallstid,
vilket begransar spontana méten. Spraksvarigheter, arbetsloshet och en kénsla av att sta
utanfor samhallslivet fordjupar isoleringen. Manga jamfor med sina hemlander dar sociala
relationer var mer spontana, doérrarna stod 6ppna och manniskor halsade pa varandra utan
att boka tid.

?Var religion paverkar mig mycket, till exempel hur jag ska ténka.
Det dir jéittejobbigt att flytta till en ny stad ddir jag inte kéinner nagon alls.
Forst nu kédnner jag mig hemma.” - Halima

Nagra kvinnor beskriver att de saknar djupa kontakter med grannar och vanner i Sverige.

Familjens betydelse

Familjen utgor kvinnornas viktigaste trygghet. De som har partner och barn beskriver detta
som ett stort stéd. De som har féraldrar eller syskon i Sverige upplever familjebanden som
ett kontinuerligt stod, medan andra endast kan forlita sig pa kontakt pa distans. Flera kvinnor
uttrycker att denna distans gor att de bar mycket sorg och oro utan att kunna dela den med
nagon i sin narhet.

Foto: Mamma United

“Ibland kéinner man sig ensam. Men samtidigt vill man inte dela med sig
och oroa den andre, man tittar pa nagon film, bara glomma eller pausa.” - Alem




Flera kvinnor pratar med sina féraldrar eller syskon via telefon flera ganger varje dag. Andra
kvinnor har en mer sporadisk kontakt med sina slaktingar. Det ar dyrt att aka till kvinnornas
hemlander vilket gor det svart for dem att bescka dem.

“Ndir jag dr ledsen kan jag prata med min mamma och mina systrar,
de finns pa telefon diven om de dr langt borta.” - Sundus

"Min familj ér mitt nya hemland.” - Nesrin
Flera kvinnor uttrycker att de ibland kanner sig ensamma trots att de har familjen omkring sig,

eftersom barnen inte férstar deras kanslor eller kulturella referenser.

Vanners betydelse
Nagra kvinnor berattar att de har manga vanner i Sverige.

”Jag har mdnga véinner i omradet, vi hélsar,
pratar om skolan och védret, jag trivs jéttebra.” - Neda

De flesta kvinnorna sager att de ar néjda med de vanner som de har men att de har fa eller
inga vanner i Sverige. De som har ett natverk beskriver det som att det framst bestar av
personer som kommer fran samma land eller som talar samma sprak som man sjélv gér.

”Man umgas ofta med dem som talar samma sprak,
ddirfor har jag bara véinner fran mitt hemland hér.” - Glory

Foto: Fredrik Hjerling




Kontakter med svenska kvinnor &r ovanliga. Manga uttrycker en stark 6nskan om nagon
att prata med, umgas med spontant eller ga ut och promenera med. For flera blir Mamma
United den plats dar nya vanskaper uppstar och dar de for forsta gangen pa lange kanner
gemenskap.

“Att trdffa vinner och skratta tar bort stress direkt.” - Noor

Flera kvinnor uttrycker att de tycker att det ar svart att skapa djupa vanskaper med svenskar.
De sager aven att gemensamma aktiviteter som traning, fika och volontararbete bidrar starkt
till socialt valmaende.

“Védnnerna hdir éir som ens familj - utan dem orkar man inte.” - Maria

Arbetskollegors eller studiekamraters betydelse

Endast nagra fa av kvinnorna arbetar eller studerar, vilket gor att arbetslivet séllan blir en
naturlig kalla till social gemenskap. De som arbetar trivs med sina arbetskollegor och de som
studerar trivs med sina klasskamrater men de beskriver att relationerna sallan fortsatter
utanfor arbetet eller skolan.

Vad kvinnorna sager att de saknar

Kvinnorna uttrycker framst tre behov: mojligheten att fa ett arbete, att utveckla sin svenska
och att bygga ett storre socialt natverk. Kvinnor med hégre utbildning vill anvénda sin tidigare
utbildning och kompetenser men hindras av sprak, valideringsprocesser och arbetsmarknad.
Vagen till ett forvarvsarbete ar mycket lang.

Det finns manga berattelser kring avsaknad av arbete. En kvinna berattar till exempel att hon
utbildade sig till ekonom och IT-specialist i sitt forna hemland men i Sverige far hon inget
arbete. Hon studerar nu till underskéterska och drdmmer om en framtida anstéllning.

”Det drr jaitteviktigt med arbetskamrater! Jag saknar det!” - Sundus

Flera kvinnor beskriver arbete som identitet och mening.

“Att jobba gor att man kédinner sitt vdrde.” - Medina




Synen pa bostadsomradet

Kvinnorna beskriver ofta sina bostadsomraden som trygga och nara samhallsservice, och manga

trivs med grannar som halsar och smapratar. Samtidigt lyfter ndgra av dem en vaxande otrygghet,
begransade métesplatser och brist pa naturliga ytor dar méanniskor méts spontant. Manga efterfragar
fler lokala aktiviteter och sakra miljéer dar bade barn och vuxna kan vistas utan oro.

”Jag kéinner de flesta av mina grannar, de hdlsar och pratar med barnen.” - Mary

Foto: Fredrik Hjerling

Mamma Uniteds betydelse

Mamma United beskrivs som en central arena dar kvinnorna far bade kunskap och
gemenskap. De uppskattar motena med myndigheter, som skapar storre trygghet och
minskar radslan fér exempelvis socialtjansten. Flera berattar hur de fatt nya vanner, starkt sin
sjalvtillit och fatt mod att ta steg mot studier, arbete och att anvanda svenska i vardagen.

“Det dir inget ”fikaskoj” utan vi far viktig information.” - Avan

Kvinnorna efterfragar att fler ska fa mojlighet att delta och att informationen om
verksamheten sprids bredare.

”Mamma United hjdilpte oss att bli vinner, vi hade barn i samma
foérskola men blev inte ndra vénner forrén vi gick kursen.” - Halima.

”Det hér programmet dr viktigt for utlandsfédda kvinnor, sdrskilt néir
deras mdn inte later dem studera, hdr far de kunskap och kontakter.” - Nour

”Mamma United gav mig kunskap om det svenska systemet och
visade att socialarbetare dr till for att hjdlpa, inte ta vara barn.” - Nesrin




“Mamma United hjéilpte mig att férsta Sverige béittre.” - Nesrin
“Jag Idingtar till varje trdff, det ér som medicin.” - Amira

“Ndir jag kom hit kédnde jag mig ensam - nu kénner jag mig som en del av nagot.” - Amra

Kvinnornas 6nskemal och drommar

Drémmarna kretsar kring arbete, sprak och familj. Manga hoppas kunna aterférenas med
foraldrar eller barn, eller atminstone beséka hemlandet oftare. Nastan alla uttrycker att de vill
fortsatta delta i verksamheter som Mamma United for att kunna vaxa, lara sig mer och kanna
gemenskap aven efter kursens slut. Kvinnorna ser spraket som nyckeln till integration.

”Jag vill bidra mer till samhdillet men jag kéinner mig ibland bortglémd.” - Avan

Foto: Fredrik Hjerling




Lokala aktorers perspektiv - vad ser och gor de?

Kdnnedom om den nationella strategin

De flesta aktorerna kénde inte till den nationella strategin mot ofrivillig ensamhet. Samtalen
blev for manga en 6gondppnare - ensamhet kopplades ofta till aldre, inte till utrikesfédda
kvinnor, trots att manga av dem moéter kvinnor som saknar natverk och stéd i vardagen.

”Det har faktiskt inte slagit mig férréin du kontaktade mig att det
dinda kan finnas mdénniskor hér i omradet som ér ensamma.” - Farah

Foto: Mamma United

Arbete for att hitta ofrivilligt ensamma kvinnor

Fa verksamheter arbetar proaktivt. | regel traffar de endast kvinnorna nar de sjalva soker

upp verksamheten. Nagra fa aktorer bedriver uppsokande arbete och berattar att personlig
kontakt och aterkommande besdk &r avgérande for att na kvinnor som annars aldrig skulle ta
det forsta steget.

”Jag trdaffade en kvinna som hade varit i Sverige i 25 ar och bodde i stadsdelen. Hon
hade berdttat att hon aldrig hade sett vatten och trots att det inte dr Iangt till vattnet
hdr. Jag tog med henne till stranden en dag. Hon vagade inte ga ned till vattnet. Men
sedan métte jag henne utomhus en annan dag och da berdittade hon att det var
fantastiskt. Jag féreslog att vi skulle ga dit tillsammans en gdng till. Det gjorde vi och
da vagade hon ta av sig strumporna och kénna pa vattnet.” - Sonia




”Mdnga som bor héir har ingen familj hér. En del kvinnor har blivit bortgifta och bor nu
héir utan familj. Deras man kanske inte har uppehailistillstand. Vi férséker att para ihop
familjer med varandra ifall det skulle ske akuta saker sa att man kan hjéilpa varandra,
till exempel vid Iiimning och hdmtning. Vid ett tillféille var det en kvinna som skulle foda
barn. Da var det en annan familj som kunde hédmta det dldre syskonet pa férskolan.”

- Dina-Maria

Orsaker till ofrivillig ensamhet bland kvinnor

Kvinnors ensamhet beror pa en kombination av faktorer, sarskilt hos utrikesfédda: avsaknad
av natverk, spraksvarigheter, ekonomiska hinder, kulturella normer (som begransar kvinnors
rorelsefrihet eller forvantar sig att de stannar hemma). Manga kvinnor bar ett mycket stort
lass med huvudansvaret for barn och hushallssysslor.

”Mammor béir ett enormt ansvar fér hem och barn. Mammorna har héga kollektiva
férvéntningar pa att barnen ska bli ”Icikare eller advokater” och saknar stéd fran
familj och vénner i sitt nya hemland. Manga av dem har arbetat i hemlandet och haft
hjdlp i hemmet av hembitrdiden. I Sverige har de ofta huvudansvaret fér bade barn och
hushdllsarbete.” - Nadja

Foto: Mamma United




Olika arbetssatt for att mota behov hos ofrivilligt
ensamma kvinnor

”Jag anvdnder Icingre besokstider och tolkar fér att ge stéd till nyanlénda mammor
som saknar nétverk, men jag kéinner mig ibland 6verhopad av deras behov.” - Samira

”Det ér vanligt att kvinnor flyttar hit ensamma och gifter sig med en man och sa far
hon barn inom ett ar. Det blir ett sddant stresspdaslag for kvinnan sédger Lena nér hon
beskriver hur tidigt barnafédande och press att starta familj férsvarar integrationen.
Vi méter manga ensamma férstagdangsférdldrar, de dr nya i Sverige ... Det éir komplext
att fa sitt forsta barn i ett nytt land.” - Lena

Oppna férskolor, familjecentraler, kyrkor och civila organisationer och liknande verksamheter
ar avgorande som trygga motesplatser for sprakévning och relationsbyggande.
Motesplatserna maste vara av lagtroskelkaraktar, lokala i bostadsomradena och erbjuda ett
varmt och personligt bemotande dar kvinnor kdnner sig sedda. Det finns ett stort behov av
fler aktiviteter som starker kvinnors sjalvstandighet och sociala natverk, sasom cykel- och
simkurser, sprakcaféer och olika sociala aktiviteter for hela familjen.

Foto: Mamma United




Hur omradet fungerar socialt

”| detta omrade dir det ovanligt med ofrivillig ensamhet.
Det éir massor av barnfamiljer héir.” - Benjamin

”Man behéver inte kunna tala svenska hér. Man kan klara sig
hela tiden genom att tala sitt hemsprak, pa vardcentralen,
hos tandldkare, pa biblioteket, i mataffdren, ja 6verallt.” - Ibrahim

”Det éir manga dldre som dr ensamma. Ibland far vi fler serviceanmdéilningar
dn vad vi borde. Egentligen dir det inget fel i Iigenheten, utan de séker sdllskap.
Vissa kvinnor far inte heller sléippa in var servicepersonal.” - Katarina

| vara hemléinder hélsar man alltid pa varandra. Dérrarna star
6ppna sd att sldktingar, vénner och grannar bara kan komma in.

Héir maste man alltid ringa forst.” - Avan

| vart hemland sa hjélps man at att uppfostra barnen. Sa gér man inte hdr.” - Yasmine

Foto: Fredrik Hjerling




Diskussion

Under arbetet med detta projekt har det blivit tydligt for oss pa Mamma United

att kunskapen kring ofrivillig ensamhet bland utrikesfodda kvinnor i omraden med
socioekonomiska utmaningar ar lag. Malgruppen namns knappt i den nationella strategin
mot ensamhet, och manga av de lokala aktérer som intervjuats har saknat kinnedom om
malgruppens utsatthet for ofrivillig ensamhet. Ofta lyfts ofrivillig ensamhet bland aldre

som naturligtvis &r en mycket angelagen grupp att uppmarksamma och erbjuda traffar,
gemenskap etcetera. Men gruppen utrikesfédda kvinnor gloms alltfér ofta bort. En aktor lyfte
att det var ovanligt med ofrivillig ensamhet i ett omrade da det fanns sa mycket barnfamiljer
i omradet. Mamma Uniteds bedémning ar att kvinnor som har barn och familj mycket val kan
kanna ofrivillig ensamhet och att det finns ett stort moérkertal. Att ha barn och en nara familj
ar en skyddsfaktor men att utga ifran att kvinnor inte kan kénna ofrivillig ensamhet anda,
medfor att en stor grupp kvinnor kan missas. Att kanna sig ensam med tankar och kanslor
kring barn och familj, utan nagon att dela det med, kan snarare bidra till en 6kad kansla av
ensamhet. Ofrivillig ensamhet bland utrikesfodda kvinnor behover darfor synliggoras bade
lokalt, regionalt och nationellt.

Kvinnorna som har intervjuats har sin allra narmaste familj har i Sverige. Familjen har enormt
stor betydelse och varde for kvinnorna. Deras partners/makar har oftast ett arbete och har
dagligen tillgang till arbetskamrater. Nagra av kvinnorna som har intervjuats har sina foraldrar
och/eller syskon i naromradet eller pa annan plats i Sverige. Andra kvinnor har kvar hela sin
familj i det forna hemlandet. Manga kvinnor har vanner i Sverige medan andra enbart har sina
vanner i det forna hemlandet eller i andra lander.

Fa av kvinnorna som har intervjuats inom ramen for denna rapport har ett arbete. Mamma
United ser att avsaknaden av arbete och mgjligheten att varje dag fa maojlighet att tala
svenska medfor en stor risk for ofrivillig ensamhet och ett utanférskap. Det i sin tur kan bidra
till samre halsa och valbefinnande och det kan medfdora negativa konsekvenser for deras
barn. Som vi har lyft tidigare i rapporten sa har manga av de kvinnor som har intervjuats
universitetsutbildningar fran sina hemlander och de har utdvat sitt yrke i hemlandet. Men

i Sverige har de kvinnor som har intervjuats lyft svarigheten att fa ett arbete. Vagen via SFI
(Svenska for invandrare), validering av utbildning, eventuellt behov av ytterligare utbildning, ar
mycket lang. Aven om man lyckas fa ett arbete i Sverige kan resvagen till och fran arbetet vara
valdigt langt i Stockholmsomradet och aktorer lyfter att kvinnor kan fa ett mycket mindre
kvalificerat arbete har jamfort med den utbildningen som de har. Kvinnorna har ocksa ofta
ett mycket stort ansvar for sina barn och fér hushallssysslor. Ansvaret fér barn och familj i
kombination med att inte ha ett arbete minskar férutsattningarna att méta andra manniskor
och att delta i sociala sammanhang.

Att ha goda sociala natverk for alla individer ar mycket viktigt. Att flytta till ett nytt land
medfor att man mister den dagliga kontakten med sin familj och sina vanner i det forna
hemlandet. Att komma till ett land dar spraket och kulturen ar sa annorlunda jamfort med i
hemlandet och starta ett nytt liv ar omvalvande. Man mister sin tidigare identitet och kansla
av tillhérighet och det kan fa stora konsekvenser for individen men ocksa for dennes barn och
ovrig familj.

Denna rapport baseras pa samtal med kvinnor som deltari Mamma United och som har velat
tala om offrivillig ensamhet. Vi tror dock att det finns manga deltagare som inte har velat
tala om @mnet. Det kan vara skamfyllt och svart att tala om sa intima fragor som ensamhet.




Darfor tror vi att det finns ett stort moérkertal bland gruppen utrikesfédda kvinnor.
Kvinnornas svar och de lokala aktorernas svar pAminner pa flera satt om varandra men det
finns en skillnad och det ar att de tillfragade kvinnorna inte utrycker att de ar s ensamma
medan de lokala aktorerna uttrycker att andelen offrivilligt ensamma utrikesfédda kvinnor

ar hog. En forklaring till detta kan vara att de kvinnor som har intervjuats i denna studie

ar en malgrupp som har hittat till Mamma United och har fatt ett storre socialt natverk,

lart sig mer svenska och har fatt en okad tillit till det svenska samhéllet. Dessa kvinnor har
berattat om sina upplevelser ur ett personligt och individuellt perspektiv. De lokala aktérerna
traffar en mycket storre grupp av kvinnor och har darmed ett bredare befolknings- och
samhallsperspektiv. Var intention var att kunna redovisa kvinnornas svar utifran social
respektive emotionell ensamhet men det har varit svart att sarskilja de olika formerna at. Men
vi ser att det finns manga exempel pa bade social och emotionell ensamhet bade nar det
galler kvinnornas svar och de lokala aktérernas svar.

Flertalet av de intervjuade lokala aktorerna kande inte till den nationella strategin mot
ofrivillig ensamhet. Vi vill lyfta fram att vi enbart har haft méjlighet att intervjua ett urval av
relevanta samarbetsparter i de berérda kommunerna Stockholm, S6dertélje och Uppsala,
men eftersom det &r en stor bredd i urvalet tror vi att de svar som har framkommit kan vara
relevant dven i ett stérre sammanhang. Vi ser att det finns behov av att 6ka kinnedomen om
strategin och att lyfta fragan om ofrivillig ensamhet. | detta arbete har staten, regionerna,
kommunerna, myndigheter med flera en stor roll i kunskapsspridningen. Mamma United som
ideell forening kormmer naturligtvis att gora var del i kontakter med samarbetsparter.

Mamma United anser att strategin mot ensamhet ar en mycket viktig strategi och dess
delmal som sager att sociala arenor ska vara tillgangliga for alla, att det ska vara farre hinder
for socialt deltagande och att farre manniskor ska uppleva langvarig ensamhet. Mamma
Uniteds verksamhet gar helt i linje med strategin. Vi ar en mycket viktig aktor i att kunna leva
upp till strategins delmal och vi nar en malgrupp som manga offentliga aktorer inte nar.

Atgarder behoéver vara breda och langsiktiga. Férutom sociala métesplatser behdvs satsningar
pa utbildning, spraktraning, arbete och férebyggande insatser for barn och unga. Flera
respondenter betonar vikten av att se hela familjen och livssituationen - fran boende och
skolgang till halsa och trygghet - vilket ar i linje med den nationella strategins mal om jamlika
forutsattningar och samverkan.

Det ar oerhort viktigt att lyfta utrikesfédda kvinnor och deras risk for att vara ofrivilligt
ensamma. Detta kommer Mamma United att lyfta i olika sammanhang och vid kontakter
med andra verksamheter.

Det finns ingen aktér som kan I6sa offrivillig ensamhet pa egen hand utan har behovs det
krafttag fran olika statliga myndigheter, kommuner och regioner, dar civilsamhallet sasom
bland annat Mamma United bjuds in som en jambadrdig aktér och dar man genomfor
gemensamma insatser som ar langsiktigt hallbara. Har skulle tydliga nationella riktlinjer

och nationell finansiering av insatser vara av stort varde. Det vore fordelaktigt att utnyttja
existerande samverkansmodeller sdsom idéburna offentliga partnerskap (IOP) som en central
modell fér samarbete mellan offentlig sektor och civilsamhallet. Det vore mycket vardefullt
om fler kommuner och regioner anvande sin magjlighet att etablera IOP-avtal och det behovs
nationellt stod och utbildning i hur dessa samarbeten kan etableras. Detta skulle méjliggora
langsiktig och hallbar finansiering och kontinuitet i arbetet mot ensamhet.




Vagar framat - fran insikt till handling

+ Det ar ett viktigt utvecklingsarbete for Mamma United att stérka sitt samarbete med
de kommuner och naringslivet dar vi har verksamhet och som kan bidra i arbetet med
att matcha kvinnor sa att de kan utbilda sig i Sverige och/eller fa intrade pa den svenska
arbetsmarknaden.

+ Civilsamhallet och offentlig sektor maste arbeta annu mer uppsdkande for att na
malgruppen och med foérdel tillsammans med varandra.

+ Det ar av storsta vikt att vi fortsatter vart kunskapsbaserade arbete kring offrivillig
ensamhet sd att det blir langsiktigt hallbart, bade socialt, ekonomiskt och miljomassigt.

+ Att framja gemenskap och férebygga ofrivillig ensamhet &r en social investering.

« For att minska ensamheten i Sverige ar det viktigt att alla hjalper till - regering,
myndigheter, regioner, kommuner, bostadsbolag, civilsamhalle, naringsliv, akademi med
flera och enskilda individer. Vi maste kroka arm pa riktigt och se varje kvinnas behov som
leder till att vi kan férverkliga och leva upp till en god gemenskap i hela befolkningen.
Mamma United vill bidra med sina specifika kunskaper och erfarenheter och vill vara en
viktig samarbetspart i detta viktiga arbete.

Foto: Mamma United




Stort tack

Ett mycket stort tack till deltagarna i Mamma United som har delat med sig av sina
erfarenheter och tankar kring att vara utrikesfédd och bo i Sverige.

Ett stort tack till koordinatorer och projektledare inom Mamma United som har hjalpt till med
att identifiera och tillfraga kvinnorna som ville dela med sig av sina erfarenheter och tankar

Ett stort tack till alla viktiga lokala aktérer som vi har intervjuat och som har delat med sig
av kunskap och tankar pa hur vi tillsammans kan arbeta vidare for att motverka ofrivillig
ensamhet bland utrikesfédda kvinnor.

Ett stort tack &ven till Folkhalsomyndigheten som gjorde det mgjligt fér oss att genomfora
alla intervjuer och hoja var kunskap ytterligare kring ofrivillig ensamhet. Vi hoppas att var
rapport kan bidra i det pagaende oerhort viktiga arbetet mot ofrivillig ensamhet nationellt.

Foto: Dino Soldin
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